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ОТЧЕТНЫЙ ДОКЛАД 

о работе профсоюзного комитета 
[bookmark: _Hlk118116867]ГКДОУ «Новосветский детский сад «Ромашка»
[bookmark: _Hlk82930711]за период с 2019 года  по  2024 год

[image: ]Подошел к концу очередной пятилетний срок работы профсоюзного комитета, состав которого был избран в октябре 2019 года. Необходимо подвести итоги работы за этот период и обозначить основные направления деятельности на будущее.			 
Наша первичка основной целью своей работы всегда ставит защиту прав и профессиональных интересов членов профсоюза, представительство этих интересов перед работодателем. Для достижения этой цели профсоюзный комитет осуществлял свою деятельность по различным направлениям, используя свои полномочия и правовой инструментарий. На протяжении отчетного периода наша первичная профсоюзная организация старалась защищать трудовые права работников, добиваться выполнения социальных гарантий, работала над улучшением микроклимата в коллективе. Профсоюзный комитет работал над сплочением коллектива, чтобы все работники: администрация, педагоги, технический  персонал были объединены не только профессиональной деятельностью, но и досугом, чтобы коллектив участвовал в жизни каждого сотрудника.
Деятельность профсоюза образования за отчетный  период проходила в очень сложных условиях. Таких как пандемия с 2020 по 2022 год, начало [image: Picture background]специальной военной операции с февраля 2022 года, вхождение Донецкой Народной Республики в состав Российской Федерации осенью 2022 года, и создание нового правового поля, введение новых федеральных образовательных стандартов, совершенствование новой системы оплаты труда, разработка новых профессиональных стандартов в сфере образования и многое другое. 
[image: ]В 2023 году в Профсоюзе образования и науки ДНР произошло знаменательное событие. 10 апреля 2023г. состоялась II внеочередная конференция Профсоюза работников образования и науки ДНР, на которой было принято решение о вхождении в структуру и реестр Общероссийского Профсоюза образования, как Региональной организации Общероссийского Профсоюза образования в Донецкой Народной Республике.
18 апреля 2023г. Региональная организация Общероссийского Профсоюза образования в Донецкой Народной Республике была занесена в Единый государственный реестр юридических лиц, как  структурное подразделение Общероссийского Профсоюза образования.

6 июля 2023г завершился процесс легализации всех организационных звеньев Профсоюза, входящих в структуру и реестр Региональной организации Общероссийского Профсоюза образования в Донецкой Народной Республике (98 организаций).
[image: Picture background]Председателем Общероссийского Профсоюза образования является Меркулова Галина  Ивановна. 

Председателем Региональной организации Общероссийского Профсоюза образования в Донецкой Народной Республике  является Горшкова Ася Семеновна. 
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[bookmark: _GoBack][image: ][image: Picture background]Председателем Территориальной организации Профессионального союза работников народного образования и науки Российской Федерации Старобешевского муниципального округа в Донецкой Народной Республике является Михайлова Светлана Феофановна.
[bookmark: _Hlk151117496]В 2023 году очень большая работа была проведена по заключению и регистрации коллективных договоров на 2023-2026гг., приложением к которым стали Положение об оплате труда и Правила внутреннего трудового распорядка.
Макеты этих документов были подготовлены специалистами Региональной организации нашего Профсоюза, а также оказывались методические рекомендации по подготовке документов территориальной организацией Профсоюза. 
Региональная организация Общероссийского Профсоюза образования в Донецкой Народной Республике совместно с территориальной организацией Профсоюза провела огромную работу по организации бесплатных медосмотров для сотрудников образовательных организаций. 
Большими усилиями районный Профсоюз добился выделения финансирования на аттестацию рабочих мест во вредных условиях работы в дошкольных учреждениях нашего района и 10% доплаты к окладам молодым специалистам во всех городах и районах Республики.
В этом году Региональная организация Общероссийского Профсоюза образования в Донецкой Народной Республике подготовила разъяснения и ответы на важные вопросы по аттестации педработников. 
В течении 5 лет выполнялись принятые Программы:
- Оздоровление и отдых.
- Наши дети.
- По работе с молодыми работниками отрасли.
- По информационному обеспечению.
[image: ]Районный совет профсоюза  оказывал помощь в различных вопросах по организации деятельности первичной профсоюзной организации ГКДОУ «Новосветский детского сада «Ромашка»,  предоставлял методические материалы, консультировал по различным вопросам связанным с охраной труда в ГКДОУ, соблюдением законодательства о труде. 
В профсоюзной организации нашего дошкольного учреждения 27 человек. В этом году все члены профсоюза получили электронные профсоюзные билеты. Имеются учетные карточки на всех членов профсоюза.  
[image: Picture background]

[image: ]В составе п/к было 5 человек: Юрьева Н.А., Матвиенко О.Л., Карбовская Н.Г., Кашолкина Т.А., Моспан Н.В. С 1 июля 2024 года Моспан Н.В. ушла в отпуск по уходу за ребенком до 1,5 лет.  
В своей работе профком руководствовался Федеральным законом о «Профессиональных союзах, их правах и гарантиях деятельности», Уставом Общероссийского Профсоюза образования, Регламентом профсоюзного комитета первичной профсоюзной организации Государственного казенного дошкольного образовательного учреждения «Новосветский детский сад «Р»  общеразвивающего вида Старобешевского муниципального округа, являющейся структурным подразделением территориальной  организации Общероссийского Профсоюза образования Старобешевского муниципального округа в Донецкой Народной Республике. Ежегодно Профком работал по плану, согласованному с территориальной  организацией Общероссийского Профсоюза образования Старобешевского муниципального округа в Донецкой Народной Республике, и утвержденному на заседании п/к. За 2024 год  основные цели и задачи годового плана работы были выполнены.
В течении всего отчетного периода работа профсоюзного комитета нашей первичной профсоюзной организации велась в соответствии  с основными  направлениями деятельности:
1. Социальное партнерство и взаимодействие с администрацией детского сада с целью регулирования трудовых отношений и установление согласованных мер по социально–экономической защите работников.
2. Выполнение коллективного договора между администрацией и профсоюзным комитетом. Разработка и утверждение дополнений к коллективному договору в интересах работников. [image: ]3. Участие в решении вопросов защиты профессиональных интересов членов профсоюза – это повышение квалификации, аттестация, тарификация, юридические консультации и т.д.
4. Контроль за созданием безопасных условий и охрана труда – это организация труда, режим работы), расследование несчастных случаев на производстве, аттестация рабочих мест, правила [image: Picture background]внутреннего трудового распорядка. 
5. Создание благоприятного психологического климата необходимого для поддержания эффективной работоспособности всех членов профсоюза на основе социального партнерства. 
6. Культурно–массовая работа.
7. Информационная деятельность.
8. Мотивация профсоюзного членства.

[image: ]За отчетный период было проведено 27 профсоюзных собраний. И 80 заседаний профсоюзного комитета. На профсоюзных собраниях рассматривались различные вопросы, такие как: избрание делегата на районную внеочередную профсоюзную конференцию Профсоюза работников образования; о работе администрации и профсоюзного комитета МБДОУ по обеспечению здоровых и безопасных условий труда; об утверждении резерва на председателя профкома; об итогах проведения Недели охраны труда и анализ состояния охраны труда и техники безопасности в ясли-саду «Ромашка; о награждении профсоюзных активистов; о работе п/к по контролю за соблюдением администрацией законодательства о труде и многие другие. 
[image: ]На заседаниях профсоюзного комитета рассматривались различные вопросы: о премировании сотрудников ГБДОУ «Новосветский детский сад «Ромашка»; о проведении торжественных мероприятий за счет средств из профсоюзного бюджета, утверждение планов работы профкома и комиссий п/к, планов обучения профсоюзного актива на год; об утверждении номенклатуры дел первичной профсоюзной организации; о выполнении программы информационного обеспечения первичной профсоюзной организации ГКДОУ «Новосветский детский сад «Ромашка»; о согласовании тарификации работников; об осуществлении общественного контроля за соблюдением законодательства о труде администрацией ГКДОУ «Новосветский ясли-сад «Ромашка»; о проведении Недели охраны труда и Всемирного дня охраны труда в детском саду «Ромашка»;  о согласовании кандидатуры председателя п/к Юрьевой Н.А. для участия в оргкомитете по проведению Недели охраны труда и безопасности жизнедеятельности в ГКДОУ «Новосветский детский сад «Ромашка»; об участии в различных районных смотрах-конкурсах; о коллективных переговорах по [image: Picture background]подготовке и заключению коллективного договора;  о подготовке и проведении летнего оздоровительного периода; о согласовании педагогической нагрузки педработников ГКДОУ «Новосветский  детский сад  «Ромашка» на учебный год; о согласовании Соглашения по охране труда; о согласовании Положения по премированию работников; об итогах обучения профсоюзного актива ежегодно и задачах по обучению на следующий год, об организации участия в акции «Вместе с Профсоюзом в школу»; об организации поездки выходного дня;  о даче согласия на утверждение графика работы персонала ГКДОУ «Новосветский детский сад «Ромашка»; о согласовании планирования образовательной деятельности; об утверждении регламента профсоюзного комитета;  о подготовке ясли-сада «Ромашка» к началу учебного года и к работе в осенне-зимний  период, совместно с администрацией; о подготовке к отчетным профсоюзным собраниям и к отчетно-выборному профсоюзному собранию;  об утверждении отчетного доклада о работе профсоюзного комитета ежегодно; рассмотрение заявлений на материальную помощь членов профсоюза в течении года;  ежемесячно рассматривается вопрос о согласовании надбавок за сложный и напряженный труд, надбавки за престижность труда, за первую квалификационную категорию, по результатам аттестации рабочих мест, за работу в ночное время, за использование дезинфицирующих средств в работе и уборку туалетов и многие другие вопросы. 

В первичной профсоюзной организации ГКДОУ «Новосветский  детский сад  «Ромашка» работали  5 комиссий профкома:

[image: https://vki2.okcdn.ru/i?r=BUHoKFKCs3-57yPBZdu-SuAV5xJIQz4gHYJIQmh0eu2oSX_hvjijYkTVM_WHks6-d7JMrXc1YDPhLR_6y6mJctGs&dpr=2]За отчетный период комиссия по внутрисоюзной и информационной работе (председатель комиссии: Матвиенко О.Л., члены комиссии: Самойленко Г.П., Королева Т.А.) Комиссия по внутрисоюзной и информационной работе работала по плану, утвержденному профкомом, и проводила такую работу: 
· обеспечивала подготовку и проведение профсоюзных собраний и заседаний профкома. Осуществляла контроль за исполнением их решений.
· осуществляла контроль за ходом выполнения плана работы профкома. 
· проводила работу по ознакомлению членов профсоюза с [image: Picture background]Уставом профессионального союза работников народного образования и науки Российской Федерации.
· вела контроль за соблюдением уставных норм членами профсоюза.
· проводила проверки правильности ведения делопроизводства в профкоме и оказывать практическую помощь в улучшении этого участка профсоюзной работы.
· собирала и анализировала информацию о деятельности профорганов, органов законодательной и исполнительной власти по вопросам, затрагивающим права и интересы членов Профсоюза. 
· проводила работу по формированию «библиотечек профактива» на бумажных и электронных носителях. 
· [image: ]оказывала помощь профкому в подготовке и обновлении материалов для электронной страницы первичной профсоюзной организации ясли-сада «Ромашка»  в социальных сетях, участвовала в разработке профсоюзной страницы на сайте учреждения.
·  подготавливала презентационные материалы для использования при проведении мероприятий первичной профсоюзной организации детского сада «Ромашка».
· организовывала среди работников детского сада «Ромашка» массово-разъяснительную работу о роли и задачах профсоюзов в целом и профсоюза работников образования в частности.
· [image: https://vki2.okcdn.ru/i?r=BUHoKFKCs3-57yPBZdu-SuAVyuITOlIOoKO5qEh7H1VeJuREFRdFlLZa3mdk1fLuUx9MrXc1YDPhLR_6y6mJctGs&dpr=2]ежегодно разрабатывала план обучения профсоюзного актива и проводила лекции и круглые столы на различные темы, такие как: «Структура профсоюзного комитета. Постоянные комиссии профкома»; «Возможности использования информационных ресурсов в системе мотивации профсоюзного членства»; «Формы и методы информационной работы в первичной профсоюзной организации»; «Устав – основа деятельности профсоюзной организации. Основные направления профсоюзной работы», «Наглядные информационные материалы. Методика написания наглядного информационного материала». 
· [image: Picture background][image: https://vki2.okcdn.ru/i?r=BUHoKFKCs3-57yPBZdu-SuAVld33_PH0uOoQ_0fLRzkQ2Io4NjdEgUC7bdZS10eVfeVMrXc1YDPhLR_6y6mJctGs&dpr=2]проводила работу по мотивации профсоюзного членства в молодежной среде. Организовывала обучение молодежи в школах профактива по вопросам Трудового кодекса и внутрипрофсоюзной работы.  
[bookmark: _Hlk150641226]За отчетный период комиссия подняла на хороший уровень информационную работу в нашей первичке. 
· комиссия проводила большую работу по реализации Программы информационного обеспечения первичной профсоюзной организации ГКДОУ «Новосветский детского сад «Ромашка» на 2020-2025гг:
·  оказывала помощь в оформлении профсоюзных стендов. Контролировала своевременное обновление информации, размещенной на  стендах, на электронной странице в социальных сетях «Одноклассники» и на сайте ГКДОУ; 
[image: ]
· проводила агитационную работу по подключению членов профсоюза к информационному профсоюзному Телеграмм-каналу «Сила профсоюза – в тебе». Члены профсоюза являются активными участниками профсоюзного телеграмм канала «Сила профсоюза в тебе», принимают участие в различных викторинах, акциях,  проводимых на телеграмм-канале. Делятся важной информацией на нашей профсоюзной страничке в социальной  сети;
·  ознакамливала членов профсоюза с газетой о деятельности Региональной организации Общероссийского Профсоюза образования РФ в ДНР «Перекресток»;  
· оформляла фотоколлажи о деятельности первичной организации;
· доводила до членов профсоюза информацию о деятельности профсоюза, о предстоящих мероприятиях; 
· [image: Picture background]проводила анализ состояния информационной работы в первичной профсоюзной организации и мотивации профсоюзного членства;
· выносила вопросы об улучшении информационной работы в первичке на заседания профсоюзного комитета. 

[image: ]Комиссия по охране труда и технике безопасности (председатель комиссии: Моспан Н.В., член комиссии: Копань Н.П.) За отчетный период, комиссия по ОТ и ТБ работала по плану, утвержденному профкомом и рассматривала вопросы состояния техники безопасности и производственной санитарии:
· оказывала практическую помощь администрации детский сада «Ромашка» по вопросам охраны труда и техники безопасности в ГКДОУ;
· контролировала выполнение  администрацией детского сада «Ромашка» законодательства РФ по охране труда и раздела «Охрана труда» Коллективного договора между администрацией и первичной профсоюзной организацией ГКДОУ;
· предоставляла консультации и помощь профсоюзному комитету ГКДОУ в организации работы по охране труда;
· принимала участие в разработке и пересмотре положений, инструкций и других документов по вопросам охраны труда, действующих в пределах ГКДОУ «Новосветский детский сад «Ромашка»; 
· несла контроль за соблюдением норм действующего положения о расследовании и ведении учета производственного и непроизводственного травматизма в ясли-саду «Ромашка».  Анализировала состояние охраны труда и добивалась применения эффективных мероприятий по улучшению условий и повышения уровня безопасности труда, предотвращению случаев производственного травматизма и профилактики непроизводственного травматизма среди сотрудников ГКДОУ; 
· следила за наличием и состоянием наглядной агитации и информации по охране труда в ГКДОУ, а также обеспечивала информированность членов профсоюза по вопросам охраны труда через интернет-ресурсы: на профсоюзной страничке ГКДОУ в социальных сетях «Одноклассники» и на сайте ГКДОУ; 
· [image: ][image: Picture background]ежегодно принимала участие в подготовке и проведении Недели охраны труда в детском саду «Ромашка»; 
· обновлялись уголки по пожарной безопасности, информация на стенд по Охране труда ко Всемирному дню охраны труда и в течении года; 
· ежегодно комиссия принимала участие в различных районных смотрах-конкурсах по охране труда среди учреждений образования;
· В течении 5 лет проводились различные  всеобучи и лекции  по обучению членов профсоюза по охране труда на такие темы, как: «Насилие и притеснение в сфере труда»; «Определяющие нормативно–правовые акты в деятельности уполномоченных органов по охране труда первичной профсоюзной организации»; «Роль профсоюзного актива в проведении контроля за соблюдением правил и норм производственной санитарии, охраны труда и техники безопасности»; «Контроль профсоюзов за соблюдением трудового законодательства по охране труда».
· [image: ]проводились викторины на знание ОТ и ТБ сотрудниками МБДОУ на тему: «Безопасность в твоих руках». 
· проводились проверки наличия инструкций по охране труда и их соответствия условиям работы;
· проводился контроль за соблюдением требований охраны труда при проведении ремонтных работ; 
· контроль за своевременным прохождением медицинского осмотра персоналом;
· ежегодно рассматривался вопрос подготовки  детского сада «Ромашка» к работе в осенне-зимний период;
· в течении года комиссия принимала участие в проведении профсоюзных собраний. 
За отчетный период было проведено 29 заседаний комиссии и 32 проверки состояния охраны труда и техники безопасности  в  ГКДОУ «Новосветский детский сад «Ромашка». Акты проверок  имеются.
[bookmark: _Hlk84878865]Комиссия по обеспечению защиты трудовых, социально-экономических прав и интересов работников (председатель: Карбовская Н.Г., члены комиссии: Макиенко С.И., Малинина Е.М.) За отчетный период работала по плану, утвержденному профкомом и осуществляла контроль за: 
· начислением заработной платы работникам; 
· [image: Picture background][image: https://vki2.okcdn.ru/i?r=BUHoKFKCs3-57yPBZdu-SuAVAYdLE-Gwzqb8fKGOMSHT1r-HGOH3eD8DlB76QfsnpA1MrXc1YDPhLR_6y6mJctGs&dpr=2]своевременным перерасчетом минимальной заработной платы; 
· правильным начислением доплат и надбавок работникам МБДОУ за сверхурочные и ночные часы, оплаты за время отпуска, оплаты труда беременным женщинам, удержанием налогов из заработной платы;
· своевременностью выплаты заработной платы в соответствии с установленными сроками; 
· соблюдением режима рабочего времени и времени отдыха;
·  комиссия подготавливала и вносила на рассмотрение на профсоюзных собраниях вопросов по социально-экономическим проблемам; 
· участвовала в рассмотрении на заседаниях профсоюзного комитета представлений администрации по вопросам, требующим согласования с профсоюзным комитетом; 
· принимала участие в рассмотрении индивидуальных и коллективных споров; 
· принимала участие в подготовке и заключении Коллективного договора на 2023-2026гг.;
· разъясняла нормы трудового законодательства среди членов Профсоюза; 
· комиссия участвовала в подготовке и проведении профсоюзных собраний, заседаний ПК; 
· [image: https://vki2.okcdn.ru/i?r=BUHoKFKCs3-57yPBZdu-SuAVee8SDZXaxMp7OL2tidF8GZtamaR1YC-0wziA9oj1k7dMrXc1YDPhLR_6y6mJctGs&dpr=2]ежегодно проводила лекции и круглые столы по обучению профсоюзного актива на различные темы: «Осуществление профсоюзного контроля по соблюдению трудовых прав членов Профсоюза»; «Коллективный договор: практика применения и проблемы совершенствования»; «Особенности заключения и выполнения коллективного договора»; «Нормативные документы по вопросам [image: Picture background]нормирования и оплаты труда, социальных льгот»;  «Основные правила Трудового кодекса РФ: выплаты зарплаты, премиальные выплаты. Ответственность за нарушение трудового законодательства»; Трудовой кодекс Российской федерации. Практика разрешения трудовых конфликтов.  
Ежегодно проводились проверки соблюдения законодательства о труде администрацией ГКДОУ «Новосветский детский сад «Ромашка» и проверки соблюдения администрацией правильного начисления надбавок и доплат работникам детского сада «Ромашка» Акты проверок имеются.

[image: https://vki2.okcdn.ru/i?r=BUHoKFKCs3-57yPBZdu-SuAVqcXHPsVZK2-RS946phHEiBucV8TXkioMQY37kdMx_c1MrXc1YDPhLR_6y6mJctGs&dpr=2]Члены комиссии по культурно-массовой и спортивно-оздоровительной работе (председатель: Кашолкина Т.А., члены комиссии: Витченко В.В., Верхоярова Е.В.) За отчетный период работа комиссии активизировалась. Комиссия работала по плану, утвержденному профкомом. Комиссия проводила большую работу по всестороннему удовлетворению социально-культурных и духовных потребностей работников. Привлечению к здоровому образу жизни, оздоровлению и отдыху членов профсоюза  и их семей.  
В течении года комиссия организовывала праздничные мероприятия к Дню 8 Марта, Дню воспитателя и всех дошкольных работников, торжественное собрание ко Дню профсоюзного работника. Также ко дню профсоюзного работника комиссией была организована постановка профсоюзной сказки «Теремок», по агитации профсоюзного членства.  
[bookmark: _Hlk56589464]Комиссией организовывались поздравления именинников и юбиляров в детском саду, новогодний утренник для детей членов профсоюза с вручением профсоюзных подарков, праздничный вечер для членов профсоюза к Новому году.
Комиссия проводила лекции и круглые столы по обучению профсоюзного актива на тему: 
В марте 2023 молодые члены профсоюза приняли участие в районной интеллектуальной игре для молодых сотрудников отрасли «Что?» «Где?» «Когда?»
Также в марте-апреле 2023 профсоюзные активисты под руководством члена профкома, инструктора по физической культуре Моспан Н.В. разработали и реализовали в нашей первичке проект на тему: «Производственная гимнастика [image: Picture background]в ДОУ. Дружно, смело, с оптимизмом, за здоровый образ жизни!». Проект был подан на участие во Всероссийском конкурсе лучших практик по формированию культуры здорового образа жизни «Здоровые решения» Общероссийского [image: ]Профсоюза образования. Первичка награждена дипломами за участие. 
В рамках реализации профсоюзной программы «Наши дети», ежегодно комиссия организовывала участие детей и внуков членов профсоюза в акции «Вместе с профсоюзом в школу», благодаря которой первоклассники получили ценные  подарки от районной профсоюзной организации. 
К сожалению, наши члены профсоюза не достаточно активно участвуют в программе «Оздоровление и отдых».
В 2021 году за счет профсоюзных средств была организована поездка на море на один день в п. Седово Новоазовского района для членов профсоюза и их семей. 
[image: ]В 2022 году один член профсоюза брал оздоровительную путевку в г. Сочи Российской Федерации. И один член профсоюза с ребенком брал оздоровительную путевку в пансионат «Юбилейный» п. Седово Новоазовского района. 
В 2024 году предоставлялась путевка выходного дня одному члену профсоюза на Рождественский тур в Москву.  
На протяжении нескольких лет, одним из главных вопросов для нашей первичной профсоюзной организации стоит вопрос мотивации профсоюзного членства. На  сегодняшний день в нашей первичной профсоюзной организации количество членов профсоюза - 27, что составляет 97% охвата профсоюзным членством. К сожалению, 1 член нашего коллектива до сих пор не является членом профсоюза. Профком продолжает проводить мероприятия по мотивации профсоюзного членства в первичке. 
Весь отчетный период профсоюз не оставался в стороне, когда у наших членов профсоюза возникали трудности. Профсоюз всегда оказывал  материальную помощь из профсоюзного бюджета на операции, в связи с тяжелыми заболеваниями, на погребение близких родственников. Ежегодно оказывалась помощь ко Дню инвалида членам профсоюза с инвалидностью. 
[image: Picture background]Ежегодно дети членов профсоюза получали профсоюзные подарки к Новому году. 
[image: https://vki2.okcdn.ru/i?r=BUHoKFKCs3-57yPBZdu-SuAVckvi9ERaOEZfR9adqBG9mysxKyW1wM1bm4kHfGIMm8RMrXc1YDPhLR_6y6mJctGs&dpr=2]В марте 2020 года «Новосветский детский сад «Ромашка» отметил Юбилей 55 лет со дня открытия детского сада. Районный совет Профсоюза оказал большую помощь в организацию праздничного мероприятия к Юбилею. За счет профсоюзных средств были приобретены украшения для зала. Председатель территориальной организации Профсоюза Михайлова С.Ф. поздравила коллектив детского сада с юбилеем,  вручила ценные подарки, грамоты  и денежные премии двум профсоюзным активистам – Карбовской Н.Г. и Мамаевой Л.Г.
[image: https://vki2.okcdn.ru/i?r=BUHoKFKCs3-57yPBZdu-SuAVyr7wKZkrrbq_n6Ajic5vXQ3N6J_xJUzPlG-KSaerN8JMrXc1YDPhLR_6y6mJctGs&dpr=2]Наша первичная профсоюзная организация старается принимать участие в районных и республиканских профсоюзных конкурсах, за что была неоднократно отмечена Грамотами и Благодарностями Районного совета профсоюза и Республиканского комитета Профсоюза. 
[image: ]За участие в районных мероприятиях посвященных Неделе охраны труда и Всемирного дня охраны труда в 2020 году под лозунгом: «Насилие и притеснение в сфере труда» среди образовательных учреждений Старобешевского района, а также  за участие в конкурсе плакатов на тему: «Благоприятный климат в коллективе - неотъемлемый фактор безопасности» и в конкурсе видеороликов «Скажем «Да!» культуре охраны труда» коллектив детского сада «Ромашка» был награжден Грамотами и денежными премиями.  
Председатель комиссии по внутрисоюзной работе Матвиенко О.Л. приняла участие в конкурсе по охране труда в номинации «Лучшее рабочее место» и получила [image: Picture background]Грамоту и денежную премию за участие в данном конкурсе.
В январе 2021 года награждены грамотой Районного совета профсоюза за активное участие в смотре-конкурсе «Лучшая первичная профсоюзная организация 2020» и получила вымпел за занятое первое место в данном конкурсе. 
В феврале 2021г. первичка награждена Благодарностью Районного совета профсоюза за активное участие в районном этапе конкурса Федерации профсоюзов ДНР «Я в профсоюзе», а также Благодарностью Республиканского комитета профсоюза за участие в конкурсе в социальных сетях «Я в профсоюзе».
В феврале 2021 года председатель профкома Юрьева Н.А. награждена Грамотой Республиканского комитета профсоюза за многолетний плодотворный труд в районной организации Профсоюза, большой вклад в развитие социального партнерства  и в связи с Днем профсоюзного работника. 
В апреле 2021 года коллектив детского сада «Ромашка» был награжден грамотой Районного совета профсоюза за участие в районных мероприятиях посвященных Неделе охраны труда и Всемирного дня охраны труда в 2021 году под лозунгом: «Предвидеть кризис – обеспечить безопасность и гигиену труда» среди образовательных учреждений Старобешевского района.
[image: ]В мае 2021г. агитбригада «Сила единства» нашей первички была награждена Дипломом на занятое 3 место в смотре-конкурсе агитбригад «Нас объединил профсоюз». 
В августе 2021г. первичка награждена Благодарностью за проведенную работу по организации оздоровлению членов профсоюза и их семей летом 2021г года. 
[image: ]Ежегодно команда из молодых членов профсоюза принимает участие в интеллектуальном конкурсе для молодежи «Что? Где? Когда?». В 2023 и 2024 годах наша команда выходила в финал игры и была в 10 лучших команд. 
Также в 2021 году наша первичка была отмечена представителями Республиканского комитета за хорошую информационную работу в первичке и получила памятный подарок: большой флаг Профсоюза образования и науки ДНР. 
[image: Picture background][image: ]В сентябре 2022г. председатель профкома Юрьева Н.А. награждена Грамотой за занятое 1 место в районном фотоконкурсе «Моя первичка. Взгляд изнутри».
В октябре 2022г. приняли участие в смотре-конкурсе на лучшую информационную работу в первичных профсоюзных организациях. Председатель профкома Юрьева Н.А. награждена грамотой за занятое 1 место. 
В ноябре 2022г. приняли участие в смотре-конкурсе на лучший публичный доклад о работе  первичной профсоюзной организации. Председатель профкома Юрьева Н.А. награждена Почетной грамотой за занятое 1 место. 
В январе 2023г. Юрьева Н.А. председатель ППО «МБДОУ «Новосветский ясли-сад «Ромашка» награждена Грамотой за занятое 1 место в районном конкурсе «Лучшая информационная работа 2022» и Грамотой за занятое 1 место в районном конкурсе «Лучший публичный доклад 2022»
В феврале 2023г. молодые педагоги, члены Профсоюза нашей организации: Королева Т.А., Моспан Н.В.  приняли участие в образовательном событии - «Финансовая и правовая грамотность молодого педагога: о самом наболевшем» в рамках проекта «День молодого педагога», получили сертификаты за участие. 
В мае 2023г. Юрьева Н.А. и Моспан Н.В. прияли участие в Конкурсе ФП ДНР на лучшую публикацию под девизом ФНПР: «Солидарность трудящихся – единство страны», опубликовали в соцсетях статью и фотоколлаж к празднику Весны и труда 1 мая. 
[image: https://vki2.okcdn.ru/i?r=BUHoKFKCs3-57yPBZdu-SuAVmE0M-SQw3FARq1jisWMUnXFTGInGrPZfhbUyJ7r8sEtMrXc1YDPhLR_6y6mJctGs&dpr=2]В августе 2023г. профсоюзный комитет принял участие в профсоюзном конкурсе «Моя первичка. Взгляд изнутри». Членом профкома Моспан Н.В. была подготовлена презентация для участия в конкурсе в номинации «Молодежный флешмоб «Я выбираю Профсоюз!». 
Членом президиума районного совета профсоюза, председателем информационной комиссии районного совета профсоюза Юрьевой Н.А. подготовлен видеоролик для участия в конкурсе «Моя первичка. Взгляд изнутри» Региональной организации профсоюза.  
В марте 2023г. детский сад награжден Дипломом за участие во Всероссийском конкурсе лучших практик по формированию здорового образа жизни "Здоровые решения" [image: Picture background]Общероссийского профсоюза образования. Отдельным дипломом награжден инструктор по физической культуре Моспан [image: ]Н.В. за организацию участия в конкурсе и разработку проекта «Производственная гимнастика в ДОУ. Дружно, смело, с оптимизмом, за здоровый образ жизни!» 
В апреле 2023г. председатель ППО Юрьева Н.А. награждена Грамотой за занятое 2 место в районном конкурсе на «Лучшую первичную профсоюзную организацию по охране труда» в рамках мероприятий, проведенных по Всемирному дню охраны труда. 
[bookmark: _Hlk175060136]В апреле 2024 Матвиенко О.Л., Юрьева Н.А. приняли активное участие в районной профсоюзной викторине «Знаешь ли ты охрану труда?» среди работников образовательных учреждений Старобешевского муниципального округа, награждены благодарностью за участие. 
В апреле 2024 Матвиенко О.Л., Юрьева Н.А. награждены грамотой и денежной премией за лучшей плакат в районном конкурсе под девизом: «Влияние изменений климата на безопасности гигиену труда» среди образовательных учреждений Старобешевского муниципального округа приуроченного ко Дню охраны труда в 2024 году. 
[image: ]В апреле 2024 коллектив ГКДОУ и Юрьева Н.А.  награжден грамотой и денежной премией за проведение районных мероприятий посвященных  Неделе охраны труда и Всемирному дню охраны труда в 2024 году  под девизом: «Влияние изменений климата на безопасности гигиену труда» среди образовательных учреждений Старобешевского муниципального округа. 
С апреля по июнь 2024 года председатель ППО Юрьева Н.А. приняла участие в конкурсе на создание талисмана Региональной организации Общероссийского Профсоюза образования в ДНР. Наша идея талисмана попала пятерку лучших и заняла четвертое место. 
Я очень благодарна тем членам профсоюза, которые принимали активное участие в жизни нашего дошкольного учреждения и оказывали помощь профсоюзному комитету. 
Отдельные слова благодарности хочется выразить:
[image: Picture background][image: ]Заведующему  КГДОУ «Новосветский  детский сад «Ромашка» Калантай Е.А. за социальное партнерство и взаимную ответственность за трудовую деятельность нашего коллектива. 
Моспан Н.В. - председателю комиссии по ОТ и ТБ за большой вклад в организацию работы по охране труда и технике безопасности в МБДОУ, активном участии  в проведении всех мероприятий, посвященных Всемирному дню и Неделе охраны труда. Участие в конкурсе ФП ДНР на лучшую публикацию под девизом ФНПР: «Солидарность трудящихся – единство страны»; участие в профсоюзном конкурсе «Моя первичка. Взгляд изнутри». подготовку презентация для участия в конкурсе в номинации «Молодежный флешмоб «Я выбираю Профсоюз!»; участие во Всероссийском конкурсе лучших практик по формированию культуры здорового образа жизни «Здоровые решения» Общероссийского Профсоюза образования.
Матвиенко О.Л. – председателю комиссии по внутрисоюзной и информационной работе за организацию и помощь в проведении профсоюзных собраний; работу по мотивации профсоюзного членства; за развитие информационной работы в первичке, за участие в викторине «Знаешь ли ты охрану труда?» среди работников образовательных учреждений Старобешевского муниципального округа, а также за участие в районном конкурсе на лучший плакат по охране труда. 
Членам комиссии по культурно-массовой и спортивно-оздоровительной работе Витченко В.В. и Верхояровой Е.В. за организацию поздравлений администрации детского сада и членов профсоюза  к юбилеям и праздникам в нашей первичной организации.
Участникам интеллектуальной игры для молодых сотрудников отрасли Что? Где? Когда?: Малининой Е.М., Королевой Т.А.
А также благодарность всем членам профсоюза за выполнение общественных поручений, активность и сознательность в работе нашей первички. 

Спасибо за внимание! 


Председатель ППО						Н.А. Юрьева 
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